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[bookmark: _GoBack]进一步推进社区老年教育工作和规范外派培训授课师资管理

党的二十大报告指出，实施积极应对人口老龄化战略。老年教育是我国教育事业和老龄事业的重要组成部分，是满足老年人精神文化需求和实施积极应对人口老龄化国家战略的重要途径。在原有工作基础上，为更好地参与社区老年教育工作，成教处于2022年春开学初（2月10日）邀请沙县区“乐龄学堂”教学部负责人孟仙子，与学校有艺术、手工等特长的教师一起召开座谈会，商议了新一年的工作安排：
1.沙县区长富社区“乐龄学堂”是去年在我校提供师资支持下新增的“乐龄学堂”，今年我校继续予以支持。根据与学员的交流，去年的“美容美妆”“创意手作”课程予以保留，另两门课更换为“小吃美食制作”和“音乐”课。上课时间定于每周四上午，四位教师轮换送教服务。
2.目前沙县区社区“乐龄学堂”学员对声乐、合唱课程喜爱程度较高，但社区现有音乐教师不足。一是由我校指派一名音乐教师承担学校所属的城东社区的音乐课程教学，每周到社区送教一次；二是在学员自主报名的基础上，组建“乐龄合唱班”。该班以到我校集中面授的形式组织教学，固定于每周五上午授课。
3.注意教学方式方法的改进：“乐龄学堂”学员在年龄（50-80岁都有）、身体素质、文化素养方面存在较大差异，各位授课教师在教学过程中应注意与学员交流，根据学员接受情况，及时调整教学进度和教学方法。同时，承担授课教师要加强与在社区授课多年的其他教师沟通，向她们了解和学习一些好的教学方法，以提高教学满意度和“助老”工作实效性。
座谈过程中，有的教师提出应将她们参与社区老年教育的授课学时纳入教学工作量统计。成教处也认为，为推进学校社会培训工作，应同步规范各类外派培训授课师资管理，加强培训师资队伍建设，同时更好地落实培训过程材料收集，更全面地掌握教师参与社会工作情况。为此于2023年2月20日，成教处组织制定出台了《三明农校教师外派培训授课管理规定》（明农校〔2023〕5号）。
该文件从“工作理念和目标”“外派培训授课的界定”“工作原则”“工作程序”“工作要求”“工作量统计”等方面予以了明晰，为工作管理提供了制度依据。
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